PROYECTO DE FUSION POR ABSORCION

MAFERGA, S.A.
(Sociedad Absorbente)
NUEVA GENERACION GYP, S.A. (Unipersonal)

(Sociedad Absorbida)



Fecha: 05 de ABRIL de 2.019

PROYECTO DE FUSION POR ABSORCION DE LAS SOCIEDADES

MAFERGA, S.A.

(Sociedad Absorbente)

NUEVA GENERACION GYP, S.L. (Unipersonal)
(Sociedad Absorbida)

Conforme al articulo 30y 49.1 de la Ley 3/2.009, de 3 de abril, sobre modificaciones estructurales
de las sociedades mercantiles, se formula por los administradores de ambas sociedades el
Proyecto Comun de Fusién por Absorcién de Sociedad integramente participada, el cual incluye
las menciones minimas recogidas en la Ley.

Estando presentes en este acto todos los miembros de los Consejos de Administracion de la
Sociedad Absorbente y Absorbida, a través de su representante persona fisica, se suscribe por
todos ellos el presente Proyecto Comun de Fusidn en los términos convenidos en la Ley y cuyo
contenido se expresara a continuacion.

Mediante la fusidn proyectada, la sociedad absorbida, NUEVA GENERACION GYP, S.A.
(Unipersonal) transmitira en bloque la totalidad de su patrimonio social a |la sociedad absorbente
MAFERGA, S.A, adquiriendo ésta ultima por sucesion universal la totalidad de sus derechos y
obligaciones.

NUEVA GENERACION GYP, S.A. (Unipersonal), como sociedad absorbida por MAFERGA, S.A.
quedard extinguida a raiz de esta fusidén impropia.
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Procedimiento de fusion.

La entidad MAFERGA, S.A. es socia Unica de la mercantil NUEVA GENERACION GYP, S.A.
(Unipersonal), siendo por ende propietaria del cien por cien de las participaciones que integran
el capital social de ésta ultima, el cual asciende a 61.000,00 €, representado por 1.000
participaciones sociales de 61,00 € de valor nominal cada una de ellas, numeradas de la 1 ala
1.000, ambas inclusive.

El proceso mediante el cual se proyecta llevar a cabo la fusién de las dos sociedades antedichas
es el de fusion por absorcién de la compaiia mercantil NUEVA GENERACION GYP, S.A.
(Unipersonal) sociedad absorbida por la compafiia mercantil MAFERGA, S.A., sociedad
absorbente.



Siendo la sociedad absorbente titular de la totalidad de las participaciones representativas del
capital social de la sociedad absorbida, estamos ante un supuesto de Fusion especial por
absorcion de sociedad integramente participada (articulos 49 a 52, de la Ley 3/2.009, de 3 de
abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles).

Por ello, no es necesario que se produzca aumento del capital social de la sociedad absorbente,
ni tampoco que los administradores ni los expertos independientes elaboren los informes
especiales sobre el presente Proyecto comun de Fusidn (articulo 49 de la Ley 3/2.009, de 3 de
abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles).

Tampoco es necesario, en consecuencia, la inclusiéon en este Proyecto comun de Fusién, de las
especificaciones relativas al tipo de canje de las acciones, y al procedimiento para el canje de
éstas.

Los administradores de ambas sociedades, los cuales redactan y suscriben el presente proyecto
comun de fusién, daran publicidad de este mediante su insercién en la pagina web de cada una
de las sociedades que participan en la fusion tal y como recoge en el articulo 32 de la Ley 3/2.009,
de 3 de abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles.

Asimismo, tal y como se recoge en el articulo 51.1 de la misma Ley, en dicha publicacién del
proyecto en la pagina web de las sociedades participantes, se tiene que hacer constar el derecho
que corresponde a los socios de la sociedad absorbente y a los acreedores de las sociedades que
participan en la fusién a examinar en el domicilio social los siguientes documentos:

- Proyecto de Fusién;
- Las cuentas anuales de los tres ultimos ejercicios.

Cuando estos documentos no se hayan publicado en la web, se tendra que hacer constar el
derecho de socios y acreedores a solicitar la entrega o envio gratuito del texto integro de los
mismos.

Ademas, deberd hacerse constar el derecho de los socios con al menos, el uno por ciento del
capital social, a exigir la celebracion de la junta de la sociedad absorbente, asi como el derecho
de los acreedores de la sociedad a oponerse a la fusidn en el plazo de un mes a contar desde la
publicacion del proyecto en las web corporativas de ambas sociedades.

Datos identificativos de las sociedades que se fusionan.

2.1 MAFERGA, S.A. (Absorbente).

Identificacidn y situacidon Registral: Sociedad mercantil anénima denominada MAFERGA, SA,
domiciliada en Gondomar, Pol. A Pasaxe 109 (Vincios). De duracidn indefinida y constituida en
escritura otorgada ante el Notario Vigo Don Luis Sanz Rodero, el dia 04 de julio de 1.986, nimero
1.293 de orden de su protocolo, y adaptados sus Estatutos a la Ley de Sociedades Andnimas en
otra escritura autorizada por el Notario de Vigo Don Gerardo Garcia Boente Sdnchez, el 25 de
julio de 1.992, numero 1.807 de su protocolo, inscrita en el Registro Mercantil de Pontevedra en
el tomo 484, folio 79, hoja nimero PO-6910, inscripcion 12,




Organo de Administracién: Consejo de Administracién conformado de la siguiente forma:

Presidente: D. Ramon Gonzalez Pombo

Vocales: D. Pablo Pérez Garcia
D. Pablo E. Pérez Alvarez
Dia. M2 José Gonzalez Suarez
Dia. Aurora Gonzélez Sudrez
D. Carlos Pérez Alvarez
D. Antonio Filgueira Carrera
D. Emilio J. Martin Roman

Secretario:  Dfia. Susana M2 Pérez Alvarez

Consejeros Delegados: Diia. Susana M2 Pérez Alvarez y Dfia. M2 José Gonzalez Sudrez

2.2 NUEVA GENERACION GYP, S.A. Sociedad Unipersonal (Absorbida).

Identificacién y situacion Registral: Sociedad mercantil anénima denominada NUEVA
GENERACION GYP, S.A. (Unipersonal) domiciliada en Gondomar, Pol. A Pasaxe 109, Local B,
(Vincios). De duracién indefinida y constituida en escritura otorgada ante el Notario Vigo Don
Jose Luis Prieto Fenech, el dia 05 de octubre de 2.006, nimero 2.050 de orden de su protocolo
e inscrita en el Registro Mercantil de Valladolid en el tomo 1.253, folio 178, hoja nimero VA-
19143, inscripcion 18,

Organo de Administracién: Consejo de Administracién conformado de la siguiente forma:

Presidente: Diia. Susana M2 Pérez Alvarez
Vocales: D. Pablo E. Pérez Alvarez
D. Carlos Pérez Gonzalez
D. Antonio Filgueira Carrera
Dfia. Paula Pérez Gonzélez

Secretario:  Diia. M2 José Gonzalez Suarez

Consejeros Delegados: Diia. Susana M2 Pérez Alvarez y Diia. M2 José Gonzalez Sudrez

Aspecto economicos que motivan la Fusidn.

La sociedad mercantil anénima denominada NUEVA GENERACION GYP, S.A. (Unipersonal) se
constituye el 05 de octubre de 2.006 y se establece en Medina del Campo (Valladolid), con el
objeto de desarrollar la actividad de comercio al mayor de articulos de ferreteria, menaje, jardin
y electrodomésticos en el dmbito nacional.

Por razén de la fuerte crisis y debido a la falta de actividad, la sociedad acumula pérdidas hasta
el ejercicio 2013, razén por la que, con fecha 13 de junio de 2014, se decide su traslado a
Gondomar (Pontevedra).



Con fecha 22 de mayo de 2015 la sociedad mercantil anonima MAFERGA, S.A. adquiere la
totalidad de las acciones de NUEVA GENERACION GYP, S.A., con el objetivo de dar un impulso a
su divisién de Suministro Industrial y Naval.

Como consecuencia del nuevo Convenio Colectivo para el Sector de “Comercio del Metal” en la
provincia de Pontevedra que aplica a ambas sociedades desde diciembre de 2018, con el
devengo de los correspondientes atrasos de los ejercicios 2017 y 2018, y el consiguiente
incremento de los costes salariales, se analizan opciones para obtener ahorros derivados de
simplificar la gestion administrativa, logistica, asi como de la operativa en almacén, esto con el
fin de mantener los puestos de trabajo de ambas empresas, con el objetivo de equilibrar las
cuentas anuales.

Se concluye que es viable llevar a cabo una fusién de las sociedades, debido a que ambas tienen
la misma actividad y la desarrollan en el mismo territorio.

Por lo anterior el Consejo de Administracion de MAFERGA, S.A., en reunion del pasado 13 de
marzo de 2.019, acordé por unanimidad la Fusién por Absorcion de ambas sociedades con
efectos del 01 de enero de 2019, siendo MAFERGA, S.A. la sociedad absorbente y NUEVA
GENERACION GYP, S.A. (Unipersonal) la absorbida.

Balance de fusion.

Las sociedades que intervienen en el presente proyecto de fusién han adoptado como balance
de fusion el balance cerrado a 31 de diciembre de 2.018.

Fecha de comienzo de las operaciones a efectos contables.

De conformidad con lo establecido en el punto séptimo del Articulo 31 de la Ley 3/2.009, se
establece en el presente Proyecto que las operaciones de la sociedad absorbida, NUEVA
GENERACION GYP, S.A. (Unipersonal), se considerardn realizadas por MAFERGA, S.A., a efectos
contables desde el dia 1 de enero de 2.019, sin perjuicio de la fecha en que sea otorgada la
escritura publica que protocolice la fusion y se extinga la personalidad juridica de la sociedad
absorbida.

Impacto en industria, derechos especiales de accionistas y
ventajas de expertos independientes o administradores.

No existen aportaciones de industria, ni prestaciones accesorias en la sociedad absorbida, por lo
que la fusidén no incidird sobre tales aportaciones y prestaciones, ni tampoco va a otorgarse
compensacion alguna por tal concepto.

En este sentido, no existiran en MAFERGA, S.A., como consecuencia de la operacién planteada,
titulares de acciones de clases especiales o titulares de derechos especiales distintos de los que
concede la cualidad de accionista.

Asimismo, no se atribuiran en la sociedad absorbente MAFERGA, S.A., ventaja alguna a favor de
los Administradores de las sociedades que intervienen.



10.

Revision del proyecto por expertos independientes.

De acuerdo con cuanto sefiala el Articulo 49.1 de la Ley 3/2.009, no se hace precisa la actuacion
de expertos independientes, por tratarse de una fusidn impropia, en la que no se hace preciso
ampliar el capital de la sociedad absorbente ni tampoco valorar las acciones o participaciones de
las sociedades y agrupacién participantes para fijar ecuaciones de canje.

Modificaciones estatutarias.

No estd previsto que se produzcan modificaciones estatutarias en la sociedad absorbente, por lo
que los mismos permaneceran inalterados tras la fusién por absorcion.

Organo de Administracion y consecuencias sobre el empleo.

En el punto segundo de este Proyecto se ha hecho mencién expresa a los Organos de
Administracion vigentes en cada una de las sociedades participantes.

En el proceso de fusidén por absorcidn quedaran extinguidos los cargos y poderes citados en la
sociedad absorbida, sin que se encuentre prevista modificacion alguna en el 6rgano de
administracion citado de la sociedad MAFERGA, S.A., como sociedad absorbente.

MAFERGA, S.A. como sociedad absorbente, se subroga en los derechos y obligaciones laborales
de los trabajadores de la sociedad absorbida, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 44
del Estatuto de los Trabajadores.

Asimismo, en el caso de que fuese necesario, tanto la sociedad absorbente como la sociedad
absorbida dardn cumplimiento a sus obligaciones de informacidén a los representantes de los
trabajadores de cada una de ellas.

Por ello, se estima que la fusidon proyectada no tendra ningin impacto negativo sobre el empleo.

Régimen fiscal.

La fusion proyectada se acogera al régimen fiscal especial establecido en el titulo VI, capitulo VIII
del Real Decreto Legislativo 4/2.004 de 5 de marzo por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Impuesto sobre Sociedades.

Se acuerda optar por dicho régimen y comunicar la operacion de fusién a la Delegacién del
Ministerio de Economia y Hacienda correspondiente al domicilio fiscal de la Sociedad
Absorbente, dentro de los tres meses siguientes a la fecha de inscripcién de la escritura publica
en que se documente la referida operacion.
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De conformidad con el articulo 30 de la Ley 3/2.009, todos los miembros de los Consejos de
Administracion de la Sociedad Absorbente y Absorbida, suscriben y refrendan con su firma este
Proyecto Comun de Fusidn, que ha sido redactado en el dia de hoy.



